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CRITERIOS DE SELECCION LINEA DE AYUDAS N°1

METODOLOGIA APLICABLE A LOS CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PROYECTOS
Los criterios de seleccion estan divididos en dos bloques: criterios para operaciones de caracter Productivo
y No Productivo.

La puntuaciéon maxima que puede obtener un proyecto es de 100 puntos. La puntuacién minima que puede
obtener un proyecto es de 60 puntos.

LINEA DE AYUDAS N2 1. DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL

Tipologias de operaciones subvencionables

1.1. Operaciones destinadas a la elaboracién de estudios, planes y programas de apoyo al
sector de la produccién, transformacion y/o comercializacion agraria y/o forestal.

1.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de informacidon y promocién
vinculadas al sector agrario y/o forestal.

1.7. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacion y mejora de la
competitividad de explotaciones agrarias.

1.9. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacion y mejora de la
competitividad de empresas dedicadas a la transform. y/o comercializacién de prod.
agrarios.

1.10. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacion y mejora de la
competitividad de empresas dedicadas a la transform. y/o comercializacién de prod.
forestales.

1.11. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacion y mejora de la
competitividad de empresas que presten servicios al sector agrario y/o forestal.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Caodigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion | Puntuacién | Puntuacion | Justificacion
(operaciones de caracter PRODUCTIVO) asignada obtenida
AT.2 Factor de aislamiento 10
El nucleo de poblacién donde se ejecuta la
AT.2.1 operacion estd a mas de 60 minutos de distancia 10

del municipio capital de provincia (Excluyente)

El nucleo de poblacién donde se ejecuta la
operacion estd a mas de 30 minutos y menos de

AT-2:2 60 minutos de distancia del municipio capital de 8
provincia. (Excluyente)
co.1 Resolucion de las necesidades priorizadas 10
detectadas en EDLL (*)
CO.11 La operacién atiende a 1 necesidad priorizada 3
detectada en EDLL (Excluyente)
CO.12 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas 9
detectadas en EDLL (Excluyente)
CO.13 La operacion atiende a 3 6 mas necesidades 10

priorizadas detectadas en EDLL (Excluyente)

FE.3 Encuadramiento de la operacion en alguna 10
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division de la Nomenclatura Estadistica de
Actividades Economicas (NACE v.2), siempre que
sean subvencionables por LEADER

FE3.1 Agricultura, ganaderia, silvicultura (Excluyente) 10

FE 3.2 Industria extractiva o manufacturera (Excluyente) 10
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire
acondicionado; suministro de agua, actividades de

FE 3.3 . o . 0
saneamiento, gestion de residuos y
descontaminacion (Excluyente)

FE3.4 Construccion (Excluyente) 0
Comercio al por mayor y al por menor; Reparaciéon

FE 3.5 , 0
de vehiculos de motor (Excluyente)

FE 3.6 Transporte y almacenamiento (Excluyente) 0

FE 3.7 Hosteleria (Excluyente) 0

FE 3.8 Informacién y comunicaciones (Excluyente) 0

FE 3.9 Actividades inmobiliarias (Excluyente) 0

FE3.10 A,ctl\{ldades profesionales, cientificas y 8
técnicas(Excluyente)

FE311 Actividades administrativas y servicios auxiliares 8
(Excluyente)

FE 3.12 | Administracién Publica y Defensa (Excluyente) 0

FE 3.13 | Educacion (Excluyente) 0

FE3.14 Act!V|dades sanitarias y de servicios 0
sociales(Excluyente)
Actividades  artisticas, recreativas o de

FE 3.15 .
entretenimiento (Excluyente)

FE 3.16 | Otros servicios (Excluyente)

RD.2 Evolucion de los indices de poblacién 10

Municipios con pérdida de mas del 15% de

RD.2.1 poblacién censada en el ultimo marco 2014-2022 10
(Excluyente)
Municipios con pérdida de mas del 10% de

RD.2.2 poblacién censada en el ultimo marco 2014-2022 9
(Excluyente)
Municipios con pérdida de mds del 5% de

RD.2.3 poblacién censada en el dltimo marco 2014-2022 8
(Excluyente)

cc1 Mejora de eficiencia energética y reduccién 10

consumo
Adquisicion de maquinaria, aparatos o equipos
eficientes  energéticamente (como  minimo

CC.1.1 e . - . 10
calificacion C (nueva etiqueta energética o informe
técnico) (Excluyente)
Sustitucion de maquinaria o equipos por otros mas

CC.1.2 . " 10
eficientes energéticamente (Excluyente)
Construccion, reforma o/o adaptacion bienes

CC.1.3 inmuebles cuyos proyectos incorporen medidas de 8

eficiencia energética (obtencidon calificacion
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energética C/D) y al menos el 10 % del
presupuesto total esté destinado a tal fin, siempre
gue se sean adicionales o superiores a las medidas
obligatorias impuestas por la normativa
vigente.(Acumulable)

Realizacion de estudios, jornadas, charlas, eventos
o difusién de informacion que pongan en valor la

cc.1.4 constituciéon de comunidades energéticas en ZRL 8
(Excluyente)
CC.3 Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos 5
Implantacién de sistemas o procesos que
CC3.1 supongan reutilizacion, reciclado o reduccién de 5

residuos (Acumulable)

Sustitucion de materiales o procesos
CC.3.2 contaminantes por otros mds sostenibles 5
(Acumulable)

Promocién de procesos de biocompostaje

CC.33
(Acumulable)

Aplicacion de procesos de economia circular,
CC34 incluyendo la promocidn de la venta de productos 0
a granel (Acumulable)

Creacion de empleo por cuenta propia asociado a

PE.1 - =
una operacion
Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
PE.1.1 ; 4
propia (Excluyente)
PE11.1 Creacion de un puesto de trabajo por cuenta 5

propia para demandantes de empleo (Excluyente)

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
PE.1.1.2 | propia para demandantes de empleo de larga 0
duracidn(Excluyente)

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta

PE.1.2 propia para mujeres (Acumulable)

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
PE.1.2.1 | propia para mujeres demandantes de empleo 0
(Excluyente)

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta

PE.1.3 propia para jévenes < 35 afios (Acumulable 1)

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
PE.1.3.1. | propia para jovenes < 35 afios, demandantes de 0
empleo (Excluyente)

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
PE.1.4 propia para personas con diversidad funcional o 3
en riesgo de exclusion social (P Acumulable)

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
propia para personas con diversidad funcional o
en riesgo de exclusién social demandantes de
empleo (Excluyente)

PE.14.1

P.E.1.5 | Creacién de un puesto de trabajo por cuenta 0
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propia siempre que implique el empadronamiento
ex novo de la persona promotora en el municipio
donde se ejecutard la actividad empresarial
(SUBCRITERIO A TENER EN CUENTA PARA
VALORAR OPERACIONES DE TIPOLOGIA 2.7)
(Excluyente)

P.E.1.6

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
propia (salvo produccion o comercializacién
agraria o forestal) siempre que implique el
empadronamiento ex novo de la persona
promotora en un municipio de la ZRL distinto al de
donde se ejecutard la actividad empresarial.
(SUBCRITERIO A TENER EN CUENTA PARA
VALORAR OPERACIONES DE TIPOLOGIA 2.7)
(Excluyente)

PE.2

Creacion de empleo por cuenta ajena asociado a
una operacion

PE2.1

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracion minima 1 afio. / 1 UTA
(Excluyente)

PE2.2

Creacidn de un puesto de trabajo por cuenta ajena
para demandantes de empleo, duracién minima 1
afio. / 1 UTA (Excluyente)

PE2.3

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena
de duracion minima 1 afio / 1 UTA para
demandantes de empleo de larga duracion.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa- operacién completo (Excluyente)

PE2.4

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio / 1 UTA, ocupado
por mujeres. Graduable segln sea jornada parcial,
completa o programa- operacién completo
(Excluyente)

PE 2.5

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio / 1 UTA, ocupado
por mujeres demandantes de empleo. Graduable
segln sea jornada parcial, completa o programa-
operacién completo (P Acumulable)

PE 2.6

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio/ 1 UTA, ocupado
por jovenes < 35 afios. Graduable segin sea
jornada parcial, completa o programa -operacién
completo (Excluyente)

PE 2.7

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio/ 1 UTA, ocupado
por jévenes < 35 afios demandantes de empleo.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa -operacion completo (4 Acumulable)
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PE 2.8

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duraciéon minima 1 afio/1 UTA, ocupado por
personas de capacidades diversas o personas
desfavorecidas. Graduable seglin sea jornada
parcial, completa o programa operaciéon completo
(Excluyente)

PE 2.9

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio/1 UTA, ocupado por
personas de capacidades diversas o personas
desfavorecidas  demandantes de  empleo.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa operacién completo(4* Acumulable)

PE 2.10

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracion minima 1 afio/ 1 UTA, primer
empleo para mujeres. Graduable segin sea
jornada parcial, completa o programa operacién
completo (Excluyente)

PE2.11

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio/ 1 UTA, primer
empleo para mujeres demandantes de empleo.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa operacion completo (4> Acumulable)

PE2.12

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio / 1 UTA, primer
empleo para jovenes < 35 afios. Graduable segln
sea jornada parcial, completa o programa
operacion completo (4 Acumulable)

PE2.13

Creacidon de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracién minima 1 afio / 1 UTA, primer
empleo para jovenes < 35 afos demandantes de
empleo. Graduable segln sea jornada parcial,
completa o programa operacion completo (4
Acumulable)

PE2.14

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracion minima 1 afio / 1 UTA, primer
empleo para personas de capacidades diversas o
en riesgo de exclusién social. Graduable segun sea
jornada parcial, completa o programa operacién
completo (Acumulable)

PE 2.15

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta
ajena, duracion minima 1 afio / 1 UTA, primer
empleo para personas de capacidades diversas o
en riesgo de exclusidon social, demandantes de
empleo. Graduable segin sea jornada parcial,
completa o programa operacion completo (4
Acumulable)

PE.3

Mejora o consolidacion de empleo previamente
existente
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Mejora o consolidacidn de empleo previamente
existente, siempre que suponga cambio de
PE3.1 jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a 4
indefinido o mejora de categoria profesional
(Excluyente)

Mejora o consolidacion de empleo previamente
existente para mujeres trabajadoras, siempre que
PE 3.2 suponga cambio de jornada parcial a completa, de 5
fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria
profesional (Excluyente)

Mejora o consolidacion de empleo previamente
existente para poblacidon trabajadora < 35 afios,
PE 3.3 siempre que suponga cambio de jornada parcial a 1
completa, de fijo discontinuo a indefinido o
mejora de categoria profesional (1 Acumulable)

Mejora o consolidacion de empleo previamente
existente para personas con capacidades diversas
o en riesgo de exclusion social, siempre que

PE3.4 suponga cambio de jornada parcial a completa, de 4
fijo discontinuo a indefinido o mejora de categoria
profesional

(1 Acumulable)

Acciones que respondan a necesidades

16.13 detectadas en la EDL 10
Cualquier otra necesidad detectada en el proceso
IG.13.1 | participativo de la EDLL y que no haya sido 10
reflejada anteriormente. (*) (Excluyente)
JR.3 Acciones positivas en favor de la juventud rural 5
Cursos orientados a joévenes para aumentar sus
JR.3.1 . . 0
competencias y empleabilidad (Excluyente)
Operacién  promovida por entidades con
R3.2 participacién en ciclos formativos de FP Dual, o 0

convenios de practicas oficiales para poblacién
joven (Excluyente)

Operaciones o proyectos que impliquen retorno
de poblacién joven recién graduada (maximo 12
meses desde finalizacién formacidn de grado
JR.3.3 medio o superior tanto reglada como no reglada) 2
al medio rural y su incorporacion al mundo laboral
(por cuenta ajena o propia) en el ambito
geografico de la ZRL (Acumulable)

Sensibilizacién o formacion versada en las
JR.3.4 posibilidades de contribucién de la poblacién 3
juvenil al desarrollo local (Acumulable)

Fomento del ocio y tiempo libre para la juventud

IR-3.5 rural (Excluyente)

Fomento del asociacionismo, la participacion

JR.3.6 ) S ) .
social y dinamizacién de la poblacién juvenil, asi
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como mejora de su situacion y calidad de vida
(Excluyente)

Creacion o fomento de empresas que,
diversificando su actividad, generen productos o
servicios dirigidos a la poblacién juvenil
(Excluyente)

JR.3.7

La operacidn responde a una o mas necesidades
JR.3.8 especificas en materia de juventud identificadas 2
en la EDLL (*)(Acumulable)

Caracter innovador de la operacion para la que se

IN.1 . .
solicita la ayuda

La operacién pertenece a alguno de los sectores
de la economia considerados innovadores en la
IN.1.1 . " 5
Estrategia de Desarrollo Local Leader (*)

(Acumulable)

La operacién aborda alguna de las temadticas
IN.1.2 consideradas innovadoras en la Estrategia de 5
Desarrollo Local Leader(*) (Acumulable)

La operacion integra alguno de los aspectos
IN.1.3 considerados innovadores en la Estrategia de 5
Desarrollo Local Leader(*) (Acumulable)

Tipologia de la entidad promotora (seguln

2 Recomendacion 2003/361 de la Comisidn) A
Microempresa (ocupa a menos de 10 personas
empleadas y su volumen de negocios o balance

PS.2.1 ) o 10

general no excede los 2 millones €./afio)
(Excluyente)
Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas

PS.2.2 empleadas y su volumen de negocios no excede 8

los 10 millones €./afio) (Excluyente)

PS.2.3 Entidades de economia social (Acumulable) 2
PUNTUACION TOTAL 100
Cédigo Denominacion de criterios y subcriterios de | Puntuacién

seleccion (operaciones de caracter NO | asignada
PRODUCTIVO)

AT.1 Ambito y/o localizacién de la operacién 15

AT 11 Ejecucion en todo el territorio de aplicacion de la 15

EDLL (Excluyente)
AT1.2 Ejecucion entre el 51% y el 100% de los municipios 12
h de aplicacion de la EDLL (Excluyente)
AT13 Ejecucidn entre el 20% y el 50% de los municipios 10
o de aplicacion de la EDLL (Excluyente)

co1 Resolucion de las necesidades priorizadas 15
detectadas en EDLL (*)

011 La operacién atiende a 1 necesidad priorizada 10

detectada en EDLL (Excluyente)

CO.1.2 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas 12

detectadas en EDLL (Excluyente)
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C0.1.3

La operacidon atiende a 3 6 mas necesidades
priorizadas detectadas en EDLL (Excluyente)

15

CC.5

Formacion, difusion o sensibilizacion sobre
Adaptacion y mitigacion frente al Cambio
Climatico

10

CC51

Acciones formativas de diverso formato (curso,
jornadas, talleres, seminarios, webinar)
(Acumulable)

CC5.2

Contribucién a la ampliacion del conocimiento,
difusién o sensibilizacién sobre efectos del cambio
climatico (Acumulable)

1G.2

Implicacion de la entidad promotora con la
igualdad de género

10

IG2.1

La entidad cuenta con un distintivo oficial de
igualdad (Excluyente)

10

1G2.2

La entidad solicitante cuenta con un Plan de
lgualdad cuando no estd obligada por ley
(Excluyente)

10

IG2.3

La entidad cuenta con medidas de igualdad de
especial relevancia en el ambito laboral
(Excluyente)

10

1G.6

Sensibilizacion en igualdad de género

10

1G.6.1

Edicién y difusion de material divulgativo en
materia de igualdad género(Excluyente)

10

Visibilizacion y ampliacion del conocimiento
sobre la situacion /posicién y la contribucién de
las mujeres al desarrollo rural

10

1G.7.1

Realizacion de encuestas, estudios, jornadas,
seminarios 0 webinar para detectar las
necesidades y demandas de las mujeres rurales
(Excluyente)

10

1G.7.2

Actuaciones encaminadas a mostrar la aportacion
de las mujeres al desarrollo rural, con visibilizacion
mediante la asignacion de nombre de mujeres a
calles, instalaciones, premios o rutas (Excluyente)

10

JR.3

Acciones positivas en favor de la juventud rural

10

JR.3.1

Cursos orientados a jovenes para aumentar sus
competencias y empleabilidad (Excluyente)

JR.3.2

Operacién  promovida por entidades con
participacién en ciclos formativos de FP Dual, o
convenios de practicas oficiales para poblacién
joven (Excluyente)

JR.3.3

Operaciones o proyectos que impliquen retorno
de poblacién joven recién graduada (maximo 12
meses desde finalizacién formacidn de grado
medio o superior tanto reglada como no reglada)
al medio rural y su incorporacién al mundo laboral
(por cuenta ajena o propia) en el dambito
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geografico de la ZRL (Acumulable)

Sensibilizacion o formaciéon versada en las
JR.3.4 posibilidades de contribucién de la poblacién 5
juvenil al desarrollo local (Acumulable)

Fomento del ocio y tiempo libre para la juventud

JR.3.5 0
rural (Excluyente)
Fomento del asociacionismo, la participacion
social y dinamizacién de la poblacién juvenil, asi

JR.3.6 . . ., . . 10
como mejora de su situacion y calidad de vida
(Excluyente)
Creacion o fomento de empresas que,

IR3.7 diversificando su actividad, generen productos o 0

servicios dirigidos a la poblacién juvenil
(Excluyente)

La operacidn responde a una o mas necesidades
JR.3.8 especificas en materia de juventud identificadas 5
en la EDL (*) (Acumulable)

Caracter innovador de la operacion para la que se

IN.1 . .
solicita la ayuda

10

La operacién pertenece a alguno de los sectores
de la economia considerados innovadores en la
IN.1.1 . " 5
Estrategia de Desarrollo Local Leader (*)

(Acumulable)

La operacién aborda alguna de las temadticas
IN.1.2 consideradas innovadoras en la Estrategia de 5
Desarrollo Local Leader (*) (Acumulable)

La operacion integra alguno de los aspectos
IN.1.3 considerados innovadores en la Estrategia de 5
Desarrollo Local Leader (*) (Acumulable)

Tipologia de la cooperacidon de la persona fisica o

PS.1 .o
juridica promotora

10

Integracion  en  estructuras o  entidades
PS.1.1 cooperativas de primer o segundo grado 5
(Acumulable)

Integracion en asociaciones, estructuras o
PS.1.2 entidades entre cuyos objetivos esté alguno de los 5
OOTT de la EDLL (Acumulable)

Integracién en asociaciones, estructuras o
entidades entre cuyos objetivos esté la promocién
del desarrollo rural, e impulsar el desarrollo
enddgeno en la ZRL (Acumulable)

PS.1.3

PUNTUACION TOTAL 100
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LINEA DE AYUDAS N°22

METODOLOGIA APLICABLE A LOS CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PROYECTOS

Los criterios de seleccién estdn divididos en un solo bloque: criterios para operaciones de caracter

Productivo.

La puntuaciéon maxima que puede obtener un proyecto es de 100 puntos. La puntuacién minima que puede

obtener un proyecto es de 60 puntos.

LINEA DE AYUDAS N2 2. DIVERSIFICACION DE LA ECONOMIA RURAL

Tipologias de operaciones subvencionables

2.6. Operaciones destinadas a la puesta en marcha, modernizacién y mejora de la
competitividad de empresas.

2.7. Operaciones destinadas a la puesta en marcha y desarrollo de nuevas actividades
econdmicas a través de la ejecucion de un plan empresarial.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

Codigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion | Puntuaciéon | Puntuacion Justificacion
(operaciones de caracter PRODUCTIVO) asignada obtenida
AT.2 Factor de aislamiento 10
El nicleo de poblacidon donde se ejecuta la operacidén estd a mas de
AT.2.1 60 minutos de distancia del municipio capital de provincia 10

(Excluyente)

El nicleo de poblacién se ejecuta la operacidén estd a mas de 30

AT.2.2 minutos y menos de 60 minutos de distancia del municipio capital 8
de provincia (Excluyente)
AT.8 Efectos de la operacidn en el territorio 10
La operacidon consiste en una primera instalacién o un primer
AT.8.1 servicio/actividad prestacional por una empresa o persona 10

auténoma (Excluyente)

La operacidn consiste en la ampliacién o diversificacién de servicios

AT. 8.2 o actividades distintos de los prestados inicialmente por una 9
empresa o persona auténoma (Excluyente)
COo.1 Resolucidn de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 10
CO.11 La operacién atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL 8
(Excluyente)
La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en
C0.1.2 9
EDLL (Excluyente)
La operacién atiende a 3 6 mds necesidades priorizadas detectadas
C0.1.3 10
en EDLL (Excluyente)
Encuadramiento de la operacion en alguna division de Ia
FE.3 Nomenclatura Estadistica de Actividades Economicas (NACE v.2), 10
siempre que sean subvencionables por LEADER
FE 3.1 Agricultura, ganaderia, silvicultura (Excluyente) 0
FE 3.2 Industria extractiva o manufacturera (Excluyente) 10
Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado;
FE 3.3 suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de 8

residuos y descontaminacién (Excluyente)
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FE3.4 Construccion (Excluyente) 10
Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos de
FE 3.5 10
motor (Excluyente)
FE 3.6 Transporte y almacenamiento (Excluyente) 8
FE 3.7 Hosteleria (Excluyente) 10
FE 3.8 Informacion y comunicaciones (Excluyente) 8
FE 3.9 Actividades inmobiliarias (Excluyente) 8
FE 3.10 | Actividades profesionales, cientificas y técnicas (Excluyente) 8
FE 3.11 Actividades administrativas y servicios auxiliares (Excluyente) 8
FE 3.12 Administracion Publica y Defensa (Excluyente) 0
FE 3.13 Educacion (Excluyente) 8
FE 3.14 Actividades sanitarias y de servicios sociales(Excluyente) 10
FE315 Actividades artisticas, recreativas o de entretenimiento 10
(Excluyente)
FE 3.16 Otros servicios(Excluyente) 8
RD.2 Evolucidn de los indices de poblacion 10
RD.2.1 Municipios con pérdida de mas del 15% de poblacidn censada en el 10
- ultimo marco 2014-2022 (Excluyente)
RD.2.2 Municipios con pérdida de mas del 10% de poblacién censada en el 9
- ultimo marco 2014-2022 (Excluyente)
RD.2.3 Municipios con pérdida de mas del 5% de poblacion censada en el 8
- ultimo marco 2014-2022 (Excluyente)
CC.3 Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos 10
Implantacién de sistemas o procesos que supongan reutilizacion,
CC.3.1 . . ) 10
reciclado o reduccién de residuos (Acumulable)
Sustitucién de materiales o procesos contaminantes por otros mas
CC.3.2 . 5
sostenibles (Acumulable)
CC.3.3 Promocion de procesos de biocompostaje (Acumulable) 5
Aplicaciéon de procesos de economia circular, incluyendo Ia
cc3.4 -, 5
promocion de la venta de productos a granel (Acumulable)
PE.1 Creacion de empleo por cuenta propia asociado a una operacion 5
PE.1.1 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia (Excluyente) 4
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para
PE.1.1.1 5
demandantes de empleo (Excluyente)
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para
PE.1.1.2 L. 0
demandantes de empleo de larga duracién (Excluyente)
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para mujeres
PE.1.2 1
(Acumulable)
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para mujeres
PE.1.2.1 0
demandantes de empleo (Excluyente)
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para jovenes <
PE.1.3 N 1
35 afios (Acumulable)
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para jovenes <
PE.1.3.1. N 0
35 afios, demandantes de empleo(Excluyente)
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para personas
PE.1.4 con diversidad funcional o en riesgo de exclusidon social 3
(Acumulable)
Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia para personas
PE.1.4.1 | con diversidad funcional o en riesgo de exclusiéon social 0
demandantes de empleo(Excluyente)
PE 15 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia siempre que 5

implique el empadronamiento ex novo de la persona promotora en
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el municipio donde se ejecutard la actividad empresarial
(SUBCRITERIO A TENER EN CUENTA PARA VALORAR
OPERACIONES DE TIPOLOGIA 2.7)(Excluyente)

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia (salvo
produccion o comercializacién agraria o forestal) siempre que
implique el empadronamiento ex novo de la persona promotora en
un municipio de la ZRL distinto al de donde se ejecutarad la
actividad empresarial. (SUBCRITERIO A TENER EN CUENTA PARA
VALORAR OPERACIONES DE TIPOLOGIA 2.7)(Excluyente)

P.E. 1.6

PE.2 Creacion de empleo por cuenta ajena asociado a una operacion 5

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién

PE2.1 .. ~
minima 1 afio. / 1 UTA (Excluyente)

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena para
PE 2.2 demandantes de empleo, duracién minima 1 afio. / 1 UTA 5
(Excluyente)

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena de duracién
minima 1 afio / 1 UTA para demandantes de empleo de larga
duracién. Graduable segln sea jornada parcial, completa o
programa- operacién completo (Excluyente)

PE2.3

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio / 1 UTA, ocupado por mujeres. Graduable segln sea
jornada parcial, completa o programa- operacion completo
(Excluyente)

PE2.4

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracidn
minima 1 afio / 1 UTA, ocupado por mujeres demandantes de
empleo. Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa- operacién completo (4 Acumulable)

PE 2.5

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio/ 1 UTA, ocupado por jovenes < 35 afios. Graduable
segun sea jornada parcial, completa o programa -operacion
completo (Excluyente)

PE 2.6

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracidn
minima 1 afio/ 1 UTA, ocupado por jévenes < 35 afios
demandantes de empleo. Graduable segun sea jornada parcial,
completa o programa -operacion completo (4 Acumulable)

PE 2.7

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio/1 UTA, ocupado por personas de capacidades
diversas o personas desfavorecidas. Graduable segun sea jornada
parcial, completa o programa operacion completo (Excluyente)

PE 2.8

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracidn
minima 1 afio/1 UTA, ocupado por personas de capacidades
PE2.9 diversas o personas desfavorecidas demandantes de empleo. 0
Graduable segun sea jornada parcial, completa o programa
operacion completo (4 Acumulable)

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio/ 1 UTA, primer empleo para mujeres. Graduable

PE 2.10 , . . ., 0
seglin sea jornada parcial, completa o programa operacion
completo (Excluyente)

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracidn
PE 2.11 minima 1 afio/ 1 UTA, primer empleo para mujeres demandantes 0

de empleo. Graduable segln sea jornada parcial, completa o
programa operacion completo (4 Acumulable)

PE 2.12 Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracidn 0
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minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para jovenes < 35 afios.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o programa
operacién completo (Acumulable)

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracidn
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para jovenes < 35 afios
demandantes de empleo. Graduable segln sea jornada parcial,
completa o programa operacion completo (4 Acumulable)

PE 2.13

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para personas de
PE 2.14 capacidades diversas o en riesgo de exclusién social. Graduable 0
segun sea jornada parcial, completa o programa operacién
completo. (Acumulable)

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracidn
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para personas de
PE 2.15 capacidades diversas o en riesgo de exclusion social, demandantes 0
de empleo. Graduable segln sea jornada parcial, completa o
programa operacion completo. (4 Acumulable)

PE.3 Mejora o consolidacion de empleo previamente existente 5

Mejora o consolidacién de empleo previamente existente, siempre
que suponga cambio de jornada parcial a completa, de fijo
discontinuo a indefinido o mejora de categoria profesional.
(Excluyente)

PE3.1

Mejora o consolidacion de empleo previamente existente para
mujeres trabajadoras, siempre que suponga cambio de jornada
parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido o mejora de
categoria profesional. (Excluyente)

PE 3.2

Mejora o consolidacién de empleo previamente existente para
poblacidn trabajadora < 35 afios, siempre que suponga cambio de
jornada parcial a completa, de fijo discontinuo a indefinido o
mejora de categoria profesional. (4> Acumulable)

PE 3.3

Mejora o consolidacion de empleo previamente existente para
personas con capacidades diversas o en riesgo de exclusion social,
PE3.4 siempre que suponga cambio de jornada parcial a completa, de fijo 4
discontinuo a indefinido o mejora de categoria profesional. (4
Acumulable)

Tipologia de la entidad promotora (excepto Ayuntamientos y

6.1 entes publicos)

IG1.1 Promotora persona fisica mujer (Excluyente) 5

Promotora empresa /persona juridica en el que las mujeres tengan

IG1.2
el 51% de los derechos de voto (Excluyente)

G 1.3 Empresa coparticipada al 50% de los derechos de voto por una a

' mujer (Excluyente)

IG14 Explotaciones agrarias de titularidad compartida (Excluyente) 4

IG1.5 Asociaciones y federaciones de mujeres (Excluyente) 5
Empresas de mujeres o dirigidas por mujeres en sectores

IG1.6 » . ” 3
masculinizados” (Acumulable)
Empresa coparticipada al 50% por una mujer en sectores

IG1.7 ” . ” 2
masculinizados” (Acumulable)

IG 1.8 Asociaciones y federaciones que trabajen por la igualdad de 0

género (Acumulable)

JR.3 Acciones positivas en favor de la juventud rural 5

Cursos orientados a jovenes para aumentar sus competencias y

R31 | empleabilidad (Excluyente)
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Operacion promovida por entidades con participacién en ciclos
JR.3.2 formativos de FP Dual, o convenios de practicas oficiales para 0
poblacién joven (Excluyente)

Operaciones o proyectos que impliqguen retorno de poblacidon
joven recién graduada (maximo 12 meses desde finalizacion
formacién de grado medio o superior tanto reglada como no

IR-3.3 reglada) al medio rural y su incorporaciéon al mundo laboral (por 1
cuenta ajena o propia) en el ambito geografico de la ZRL
(Acumulable)

Sensibilizacion o formacién versada en las posibilidades de

JR.3.4 contribucion de la poblacién juvenil al desarrollo local 3
(Acumulable)

JR.3.5 Fomento del ocio y tiempo libre para la juventud rural (Excluyente) 5
Fomento del asociacionismo, la participacién social y dinamizaciéon

JR.3.6 de la poblacién juvenil, asi como mejora de su situacion y calidad 5

de vida (Excluyente)

Creacién o fomento de empresas que, diversificando su actividad,
JR.3.7 generen productos o servicios dirigidos a la poblacién juvenil 5
(Excluyente)

La operacién responde a una o mas necesidades especificas en

IR-3.8 materia de juventud identificadas en la EDL (*) (Acumulable) 2
IN.1 Caracter innovador de la operacidon para la que se solicita la 5
ayuda
La operacion pertenece a alguno de los sectores de la economia
IN.1.1 considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local 5

Leader (*) (Acumulable)

La operacién aborda alguna de las tematicas consideradas
IN.1.2 innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) 5
(Acumulable)

La operacion integra alguno de los aspectos considerados
IN.1.3 innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) 5
(Acumulable)

Tipologia de la entidad promotora (segin Recomendacion

PS.2 2003/361 de la Comision)

10

Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y su
PS.2.1 volumen de negocios o balance general no excede los 2 millones 10
€./afio) (Excluyente)

Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas empleadas y su

PS.2.2 volumen de negocios no excede los 10 millones €./afio) 8
(Excluyente)
PS.2.3 Entidades de economia social (Acumulable) 2

PUNTUACION TOTAL 100
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Los criterios de seleccion estan divididos en dos bloques: criterios para operaciones de cardcter Productivo
y No Productivo.

La puntuaciéon maxima que puede obtener un proyecto es de 100 puntos. La puntuacién minima que puede
obtener un proyecto es de 60 puntos.

LINEA DE AYUDAS N2 3. CONSERVACION DEL MEDIO RURAL, MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y APOYO AL
DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE

Tipologias de operaciones subvencionables

3.3. Operaciones destinadas al desarrollo de actividades de promocion, informacion vy
sensibilizacion vinculadas a la conservacion del patrimonio, la mejora de la calidad de vida y

el desarrollo social y sostenible

3.5. Operaciones destinadas a la conservacidn, proteccidn, rehabilitacidon y recuperacion del

patrimonio rural incluyendo el medioambiental.

3.6. Operaciones destinadas a la dotacién y mejora de infraestructuras, equipamientos,
herramientas y servicios para el desarrollo social, sostenible y la mejora de la calidad de vida.

CRITERIOS DE SELECCION APLICABLES A LA LINEA DE AYUDAS

PUNTUACION TOTAL 100
Cédigo Denominacion de criterios y subcriterios de seleccion (operaciones | Puntuacidon | Puntuacion | Justificacion
de caracter NO productivo) asignada obtenida
AT.2 Factor de aislamiento 10
El nicleo de poblacion donde se ejecuta la operacidn estd a mas de 60
AT.2.1 . . . S . o 10
minutos de distancia del municipio capital de provincia (Excluyente)
El nucleo de poblacién se ejecuta la operaciéon estd a mas de 30
AT.2.2 | minutos y menos de 60 minutos de distancia del municipio capital de 8
provincia (Excluyente)
CO0.1 Resolucidn de las necesidades priorizadas detectadas en EDLL (*) 10
CO.11 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en EDLL 8
(Excluyente)
La operacidn atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en EDLL
C0.1.2 9
(Excluyente)
La operacidn atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas detectadas en
C0.1.3 10
EDLL (Excluyente)
RD.2 Evolucion de los indices de poblacion 10
RD.2.1 Municipios con pérdida de mas del 15% de poblacién censada en el 10
ultimo marco 2014-2022 (Excluyente)
RD.2.2 Municipios con pérdida de mas del 10% de poblacién censada en el 9
ultimo marco 2014-2022 (Excluyente)
RD.2.3 Municipios con pérdida de mas del 5% de poblacién censada en el 8
ultimo marco 2014-2022 (Excluyente)
CC.3 Reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos 10
cC3i Implantacién de sistemas o procesos que supongan reutilizacion, 10

reciclado o reduccidén de residuos (Acumulable)
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Sustitucién de materiales o procesos contaminantes por otros mas

ccs3.2 sostenibles (Acumulable)

CC.3.3 | Promocién de procesos de biocompostaje (Acumulable) 5

Aplicacion de procesos de economia circular, incluyendo la promocion

CC.3.4 5
de la venta de productos a granel (Acumulable)
Formacion, difusidn o sensibilizacion sobre Adaptacion y mitigacion
cC.5 P 10
frente al Cambio Climatico
Acciones formativas de diverso formato (curso, jornadas, talleres,
cc.5.1 o ) 5
seminarios, webinar) (Acumulable)
Contribucion a la ampliacion del conocimiento, difusion o
CC.5.2 S, C 5
sensibilizacidn sobre efectos del cambio climatico (Acumulable)
1G.7 Visibilizacion y ampliacion del conocimiento sobre la situacién 10

/posicion y la contribucién de las mujeres al desarrollo rural

Realizacién de encuestas, estudios, jornadas, seminarios o webinar
IG.7.1 | para detectar las necesidades y demandas de las mujeres rurales 10
(Excluyente)

Actuaciones encaminadas a mostrar la aportacion de las mujeres al

IG.7.2 | desarrollo rural, con visibilizacion mediante la asignacion de nombre 10
de mujeres a calles, instalaciones, premios o rutas (Excluyente)
JR.3 Acciones positivas en favor de la juventud rural 10

Cursos orientados a jévenes para aumentar sus competencias y

IR-3-1 1 empleabilidad (Excluyente)

Operacidon promovida por entidades con participacién en ciclos
JR.3.2 | formativos de FP Dual, o convenios de practicas oficiales para 0
poblacidn joven (Excluyente)

Operaciones o proyectos que impliquen retorno de poblacién joven
recién graduada (maximo 12 meses desde finalizacion formacion de
JR.3.3 | grado medio o superior tanto reglada como no reglada) al medio rural 0
y su incorporacion al mundo laboral (por cuenta ajena o propia) en el
ambito geografico de la ZRL (Acumulable)

Sensibilizacién o formacién versada en las posibilidades de

IR-3.4 contribucién de la poblacion juvenil al desarrollo local (Acumulable) 8
JR.3.5 | Fomento del ocio y tiempo libre para la juventud rural (Excluyente) 10
Fomento del asociacionismo, la participacién social y dinamizacién de
JR.3.6 | la poblacién juvenil, asi como mejora de su situacién y calidad de 10

vida(Excluyente)

Creacion o fomento de empresas que, diversificando su actividad,
JR.3.7 | generen productos o servicios dirigidos a la poblaciéon juvenil 10
(Excluyente)

La operacion responde a una o mas necesidades especificas en

IR-38 materia de juventud identificadas en la EDL (*) (Acumulable) 2

IN.1 Caracter innovador de la operacion para la que se solicita la ayuda 10
La operacidon pertenece a alguno de los sectores de la economia

IN.1.1 | considerados innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader 5

(*) (Acumulable)

La operacién aborda alguna de las tematicas consideradas
IN.1.2 | innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) 5
(Acumulable)

La operacién integra alguno de los aspectos considerados
IN.1.3 | innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) 5
(Acumulable)

PT.1 Contribucidon de la operacion a la puesta en valor del patrimonio 10
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La operacidon supone la puesta en valor de una infraestructura,
equipamiento y/o elemento de los patrimonios natural, monumental,
PT.1.1 | arquitectonico o artistico para su posterior uso, mediante 10
intervenciones fisicas, o por actuaciones de formacion, difusién o
sensibilizacién de los mismos (Acumulable)

La operacion tiene como finalidad la promocion, difusion y
PT.1.2 | conservacién de oficios, labores o especialidades gastrondmicas 5
tradicionales del territorio contempladas en la EDL (*) (Acumulable)

Operaciones que contemplen cualquier otra acciéon sobre el

PT.1.3 | patrimonio rural identificada en la EDL como de posible interés (*) 5
(Acumulable)
SP.2 Contribucidon de la operacion a la mejora de la calidad de vida 10

Operaciones para la modernizacion de municipios, la dotacion vy
SP.2.1 | mejora de servicios, infraestructuras y equipamientos basicos 5
demandados por la poblacidon (Acumulable)

Operaciones que contemplen el fomento de nuevos servicios

SP.2.2 identificados como prioritarios en la EDL (*) (Acumulable)

La operacién promueve el cuidado y la calidad de vida de personas
SP.2.3 | mayores de 65 afios a través de actividades/servicios exclusivos para 10
esa franja de edad (Excluyente)

PUNTUACION TOTAL 100




